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ASUNTO: Envejecimiento activo en el sector de la construcción. 
 
 
 
 Estimado/a asociado/a: 
 

La Fundación Laboral de la Construcción acaba de publicar un manual sobre el 
“Envejecimiento activo en el sector de la construcción”, al que se puede acceder a través del 
siguiente enlace: 
 

http://www.observatoriodelaconstruccion.com/publicaciones/detalle/proyecto-envejecimiento-activo-en-el-sector-de-la-construccion 
 

 
En el texto se proporcionan a las empresas diferentes herramientas prácticas para 

mejorar la autonomía, la salud y la productividad de los profesionales ‘senior’. De esta 
manera, se aportan métodos para realizar un correcto proceso de autodiagnóstico y un 
análisis de las necesidades concretas, profundizando en el impacto que tendrá el aumento de 
la edad de los trabajadores. Además, se presentan un conjunto de medidas preventivas 
concretas con ejemplos prácticos para abordar el envejecimiento prematuro, para 
promocionar la salud específica orientada a las características del puesto o fomentar la 
polivalencia a través de la formación continuada. 
 

Este manual es el resultado del proyecto “Envejecimiento activo en el sector de la 
construcción”, financiado por la Fundación Estatal para la Prevención de Riesgos Laborales 
F.S.P., dentro de la convocatoria ordinaria estrategia 2017. 

 

Esperando que esta información le resulte de interés, reciba un cordial saludo. 

 


