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Representacidn institucional

ADMINISTRACION PUBLICA

- COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

Junta Consultiva de Contratacion Administrativa
Comisidn Regional de Vivienda

Comision de Seguimiento del Plan Canario de Vivienda
Pleno del Consejo Canario de Relaciones Laborales .
Comisién de Seguridad y Salud

Mesa Técnica de Construccion
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Organismos de
representacion

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Representacidn institucional

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

CCE

Vicepresidencia lll
- Asamblea General
- Junta Directiva
- Comité Ejecutivo
- Comision de secretarios generales
- Comisiéon de Formacion
- Comisiéon de Comercio
- Comision de Puertos
- Comision de Asuntos Laborales

. Comisi6n Ejecutiva Provincial del INSS Organismos de
- Mesa Técnica Politicas Activas de Empleo o 7
representacion

- Mesa Técnica de Construccion

- Mesa Técnica Participacion Institucional

- Mesas Técnicas Competitividad, Absentismo y Economia Sumergida
- Comision de Formacidn para el Empleo

- Comisidn Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantia Salarial
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ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Representacidn institucional

APCE

Asamblea General
- Junta Rectora ®
- Comité Ejecutivo |_|_|
- Comisidn de Trabajo de secretarios generales @ ® @
- Comision de Turismo Residencial
- Comision de Presupuestos

Asamblea General Organismos de
- Comision de Trabajo de secretarios generales represen tacion

- Grupos Territoriales
- Comisién Seguridad y Salud en Obras de Construccidn
- Comision de Pymes

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Representacidn institucional

CEOE

Comisién de Prevencion de Riesgos Laborales
- Comision de Empleo y Formacion
- Comité de Reforma y Rehabilitacion
- Comité de Edificacidon Residencial
- Comision de Desarrollo Sostenible y Medio Amblente
- Comision de Infraestructuras y Urbanismo
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Organismos de
representacion

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
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Representacidn institucional

OTRAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS

CAMARA DE COMERCIO DE GRAN CANARIA
Vicepresidencia ll

- Pleno

- Comité Ejecutivo

- Presidencia Comision de Fondos Europeos
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FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION (FLC)
Presidencia
- Consejo Territorial

, Organismos de
INSTITUCION FERIAL DE CANARIAS (INFECAR) .
Comité Organizador representaC|On

MUTUA DE ACCIDENTES DE CANARIAS (MUTUA MAC)
Junta Directiva

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS
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Departamentos y Servicios

artamento de administracion.
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Departamentosy
servicios
a disposicion de
las empresas
asociadas
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Departamento juridico
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Departamento Juridico

\ o [ 7 o
\‘\ Asesoramiento juridico
E

Desde el departamento se aborda el asesoramiento y defensa de nuestr

asociadas de forma individualizada en sus relaciones laborales, con las administraciones
publicas, asi como acompafiamos en cuantas cuestiones se nos plantean, que suelen estar
asociados a cuestiones laborales, contratacidon publica, autorizaciones y licencias, morosidad
de las administraciones publicas, incentivos publicos, subcontratacion, revision de precios,

etc., atendiéndose en 2022 mas de 400 consultas.
{

En materia laboral contamos con la colaboracidn externa de los prestigiosos despachos:

Labornin y Aguilar&Losada.

= ﬁ!ﬂ ASOCIACION DE EMPRESARIOS

CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento Juridico

\ o [ 7 o
\‘\ Asesoramiento juridico
E

Otra importante vertiente se traduce en la traslacién de informes, estudios, exposicion
publica normativa, anticipacion a la generacion legislativa mediante actos preparatorios
de adaptacion, elaboracion de circulares informativas, con especial incidencia en las de
contenido general o relacionadas con el ambito de la contratacion administrativa,

'laboral, fiscal o jurisprudencia, normativa europea, etc.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento Juridico

Contratacion publica

en condiciones de igualdad.

L

-

Desarrollamos una actividad ingente en esta materia y man
interlocucidon con las diferentes administraciones publicas, as
vigilancia constante de las licitaciones publicas.

Promover acciones y proponer iniciativas que redunden en una mayor produccion
inversora son un objetivo constante para nuestra organizacion

D

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento Juridico

Contratacion publica

Continuando con Ila labor de vigilancia e inspeccion de los anuncios, pliegos vy
documentacion técnica asociada, en el marco de las licitaciones publicas, y con el fln de
comprobar que se ajustan a la legalidad, se han interpuesto recursos y remiti rit
disuasorios en 137 ocasiones, detectandose un_mayor numerg
ejercicio, ante una Administracion que‘ ha empeorado s %
establecimiento de condiciones y criterios de adjudicacion, obse usi
parametros novedosos en materia de |gualdad digitalizacion, e)‘(k, srofesional de
las plantillas, condiciones laborales distintas de las de Convenio a Ias que hay que
prestar atencion y detectandose multiples errores en el establecimiento de Ia

clasificacion empresarial, asi como una peligrosa actitud ante licitaciones cuyos valores

estan por debajo de los precios de mercado.

o ol

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento Juridico

Contratacion publica

Respecto a los PCAP hemos realizado numerosas propuestas a la Administracion:

* Precio cierto y actualizado
* Clausulas de revision de precios
* Criterios de adjudicacion vinculados a la calidad /precio

* Aplicacion de bajas medias

= .

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento Juridico

Contratacion publica
Revision extraordinaria de precios

Desde noviembre de 2021, el Sector venia alertando sobre la subida de precios de las materias
primas, que en aquel entonces suponia un 26% como consecuencia de las secuelas de la pandemia
en la produccién, el transporte, los incrementos de la energia, etc. La intervencion Rusa en
Ucrania mas alla de lo reprochable y la solidaridad hacia el pueblo ucraniano, supuso una
desmesurada subida de precios que, unido a lo anterior, alcanzo limites de hasta el 40%.

AECP actuo en el marco de la Confederacion Nacional de la Construccion, que inicié una feroz
defensa del sector reivindicando la inmediata actuacion del Gobierno estatal a efectos se
incorporaran mecanismos de compensacion que evitaran la suspension de obras y/o la ruina
econdmica de las empresas con contratos suscritos y en ejecucion y en proceso de adjudicacion,
asi como se adoptaran medidas permanentes y de futuro en esta cuestion.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento Juridico

CONVENIO

Laboral

Tras la modificacion del VI convenio colectivo general del sector de la
construccion, publicada en el BOE el 5 de agosto de 2022, se llevd a cabo una
intensa labor didactica para informar de los siguientes cambios normativos:

e Modalidades de contratacion:
Contrato fijo discontinuo.

Contrato de duracidn determinada.

O

O

o Contrato de formacion en alternancia.

o Contrato formativo para la obtencion de la practica profesional.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento Juridico

Laboral

Incrementos econémicos. Se actualizan las tablas salariales vigentes de la siguiente manera:

Un 3% para 2022, un 3% también para 2023 y un 2,75% para 2024.

Plan de pensiones. Se trata del primer gran plan de pensiones colectivo de Espafia. Permitira a todos los
| trabajadores que formen parte del sector disponer de un plan de pensiones cuyas aportaciones por parte de
la empresa estaran reguladas por el convenio colectivo. En el dltimo acuerdo, patronal y sindicatos pactaron
que, en 2022 y 2023, la contribucién empresarial al plan de pensiones sera en 2023 del 1% del importe de los

conceptos salariales y en 2024 esta se elevara 0,25%.

; ASOCIACION DE EMPRESARIOS
. h C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
‘ 3 DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Laboral

Planes de igualdad.

En prevision de la culminacidon del plazo maximo otorgado por el RD ley 6/2019, de
medidas urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres en el empleo y la ocupacidn, desde el 7 de marzo de 2022, en
cuyo precepto las empresas de 50 o mas trabajadores tenian la obligacidn de
elaborar y aplicar un plan de igualdad y siendo conscientes del compromiso
estatutario que nos mandata a promover acciones que impidan la desigualdad y
promueva la integracion de las mujeres en nuestra actividad, firmamos un
protocolo de colaboracidn con la entidad VERTA Play, S.L., consultora especializada
en esta materia a efectos de cumplir dicho precepto, al tiempo que ofreciamos un
servicio a las bases.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
Y DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Laboral

Planes de Igualdad.

A mayor abundamiento, y con motivo de la inclusion en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2023
de una nueva redaccidn al art 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico, de tal manera que incurririan en
prohibicion de contratar con la Administracion Publica aquellas empresas de 50 o mas trabajadores que no
cumplan con la obligacién de contar con un plan de igualdad aprobado, AECP intensificé sus acciones en apoyo
de las empresas para el cumplimiento del precepto.

En el transcurso de la gestion de los Planes se detectaron retrasos incongruentes en su aprobaciéon por la
dilatacién sistematica por parte de las centrales sindicales en lo relativo a esta cuestién, viéndonos obligados
a solicitar la intervencidn de la Autoridad Laboral, derivando tal iniciativa en el establecimiento de un protocolo
de actuacion coordinada que posibilitara la culminacién, aprobacidon y registro de los Planes a la mayor
brevedad.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
Y DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS
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Proyecto de economia sumergida
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La economia sumergida se ha convertido en un fendémeno complejo y
dificil de estimar, tanto por la controversia que existe en torno a las
actividades que en ella se recogen, como por su deliberada ocultacion por

parte de quienes realizan este tipo de actividad.

Estas circunstancias provocan que su medicidn sea costosa y que existan

divergencias en los resultados obtenidos



Proyecto de economia sumergida

sobre los graves e.fqg_ os y el importante impacto que esta causando esta
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problematica sobre la economfa real de Canarias, la Asociacién llevé a

TN e ot

\.\:\k-
cabo un proyecto, financiado por la Consejeria de Economia,

Conocimiento y Empleo del Gobierno de Canarias, del que se han

beneficiado un total de 124 empresas y autonomos.



Proyecto de economia sumergida

conclusiones

Un alt taie de | Ven util hacer Campaiias
h alto porcen ?je € 10s . de Denuncias llegales y

encuestados ha tenido que bajar NO les consta la
sus precios para ajustarse a la actuacion de organismos

competencia desleal Oficiales de DENUNCIAS

El pequeio autobnomo

reconoce entender ¢ “Z L Elevados
que surja la economia .-~ e kLL impuestos y
sumergida porque los ffjf/ . N < la burocracia
IMPUESTOS son Pl
ELEVADOS

Creen que hay un
| desmesurado incremento
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Proyecto de economia sumergida

<151515) ha sido unanime en que la burocracia habria que simplificarla y bajar los impuestos

oYY considera que es imprescindible estar informado para evitar que la empresa sea
sancionada por falta de informacion

S1si 74 de Auténomos sin trabajadores ha tenido que reajustar sus precios

mconoce las sanciones de PRL

0%

(ePiAcree Util pertenecer a una organizacién que acompafie y asesore en su trayectoria
profesional

PJlelsyAreconoce que pertenecer a una asociacion proyecta una imagen positiva frente a
sus clientes
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Qué hacemos

Traslacion de comunicaciones informativas, convocatorias, custodia de
documentacion, .contre de [a misma, canalizacién de
consultas "y litacion /14 ones ante los organismos
Departamento de correspondientes, tacion ¢ Uevos asociados y apoyo

. . s administrativo al de departa to
informaciony - /

documentacion

Objetivo

Proyectar nuest ejor “Racer” asp am contlnuamente en
la prestacion de servicios @ nu soc1ado que éstos se sientan
escuchados, atendid y ot

S.

Metas

Comprometernos cada dia
adaptarnos a las nuevas nec
cambios y contribuyendo a
institucion moderna y eficaz.

ad

ac uestra organlzaaon una

estro perfil profesional y
empresas, aceptando los

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de informacion y documentacion

Circulares y otros envios

Circulares remitidas:

> 120

>

>

>

> P 16 ) 5% Otros envios:
>  Vivienda : 41,66% 182

Total de actuaciones realizadas:

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de informacidon y documentacion

De los mas demandados:
Libros de Subcontratacién: —) @ a
Talonarios y recibos de finiquitos: )

Bolsa de empleo: recepcion y remision de CV —

Tarjeta Profesional de la Construccién (TPC): tramitacion

2,2%

Registro de Empresas Acreditadas (REA): —
- . . 7 132

solicitados
Calendario laboral: elaboracién del formato para obras

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento de informacidon y documentacion

Actividades asociativas

De la agenda diaria de trabajo de AECP,
durante el ejercicio 2022, se desprende, aproximadamente,

la celebracion de 232 reuniones de trabajo.




Tribuna deCanarias

Periddico regional lider de informacién Economica y Politica en las Islas Canarias
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La patronal insta a aprovechar los planes

Las mujeres Mircoles 9905 22 de pensiones para la negociacion salarial
irrumpenenla | anes 16.05.22
iR b NARIAS7?7

construccion - ) .

«No hay nada que no B éPor quéel t'_'aba.lo

podamos hacer», dice en construccion no

una peén de albafiil. La | atrae a los jovenes?

mano de obra femenina 2 - > = mmml- ARERERERIE a2

en el sector representa |8 860527 lﬁ?gblzmgsa Bai::;pan Plan de digitalizacién del sector | Presentacion del proyecto piloto

0,
solo el 9,8% conseguir profesionales

formados n n sector La construccion inicia su conversion
Eg"téb"aéago‘fes wes  digital para captar mas fondos de la UE
an acabado la

educacion obligatoria «Si no nos transformamos digitalmente morimos y la verdadera explosién del

sector vendra con los recursos europeos y debemos liderar», afirma Salud Gil

Acosta, Armas y Salud Gil
seran los vicepresidentes de
Jueyes 17.03.22 la Camara grancanaria | El Cabildo licita la ampliacién en otras
CANARARY sl - 120 plazas de la residencia de Taliarte
La construccion avisa de un parén en las didsadite |
obras por el alza de los costes enun 40% construccion obligaron

a hacer varios cambios

Jueves 07.04.22
CANARIAS7

Las Palmas acapara el 63% de una

M 14 T H P MIERCOLES, 5 DE ENERO DE 2022
licitacion publica en minimos e e—
Ayuntamientos y cabildos lideran la inversion en Canarias + El Archipiélago es
la regién en la que mas se desploma la obra civil con una reduccidn del 61%

- - - o sl s s - '
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im&mmz"mm _ Elalzadelos costes deja200 licitacionesenlas
'Dos millones mas de presupuesto 7 islas desiertas y mds de 70 millones en el aire
~ para el tramo Caldereta-Aeropuerto o Viernes 14.10.22 \
El Gobierno de Canarias autoriza el gasto adicional por el alza de los precios S S \
92.098.903 frente a los 117 de la licitacion : : .
& L;:f tﬁtf;«ei;dj‘tjs::;:p;;nna parf::feie" Los constructores avisan \
Eje Norte-Sur. Sus obras se inicia- de un problema que se

~ ron en septiembre de 2020 por la |
UTE formada por las empresas f
- OHL, Construcciones Rodriguez a
Ramirez (Cororasa) y Satocan. Ng\\e\l%“\“‘a
; P /7\{5.-_5(' ;
. = -
- sABADo 5 DE NOVIEMBRE DE 2022 G - <
LAPRMIAlDIARIODELﬁQP&MAS A WS

Los constructores esperan ud
porel «si» de Torrespara =~ : _ | Jueyes 280722
levantar 4.000viviendas =~ 4 . L cAvaa

Salud Gll_plantea el uso de suelo publico X
para realizar obras para familias vulnerables ¢

DOMlNGO, 18 DE DICIEMBRE DE 2022
Tragsa se acerca | RO DIROTELSPAIS

alos constructores :.;-.; : Ny | =
canarios para ; ‘ Lademanda para vestlr los eduflclos

compartir sus obras zu’j . de ‘verde’ supera ya las previsiones |
hi;jtronal del sector insta a la administracién |as que

‘- En tan solo tres meses, las solicitudes al proyecto piloto para la rehabilitacion
a mejorar la planificacion de las obras publicas L

Cabildo y patronal exigen una gestlon
mas agil de los fondos Next Generation

.OIOIO-O £

" estd agravando. Muchas ¢
empresas que tratan de \/
dejar los contratos son

amenazadas con multas

del 3% de la obra

" de eficiencia energética de inmuebles rebasan los fondos iniciales de la UE

T

VIERNES, 10 DE JUNIO DE 2022
LAPROVINCIA | DIARIO DE LAS PALMAS
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«Este es elmomento en
que hay mas dineroyala
vez mas obstruccionismon

Salud Gl Presidenta de los empresarios dela construccldn
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«\/amos a dar formacion a 600
trabajadores de Chira-Soria»

B HERMARDEZ
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Departamento de informacidon y documentacion

Proyecto Construyendo-Empleo

El objetivo de este Programa, desarrollado en colaboracion con la Fundacion Laboral de la Construccion, es
contribuir a romper con la disfuncién entre oferta y demanda de mano de obra especializada, conociendo a
fondo las necesidades de empleo de las empresas y la captacién de profesionales que las cubran, revirtiendo

estas necesidades en formacidn cualificada, directamente vinculada a las necesidades detectadas.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de informacidon y documentacion

Proyecto Construyendo-Empleo

Canales de procedimiento:

= Através de formularios.
= (elebracion de jornadas.

- Formularios cumplimentados:
Objetivo: Mejorar la imagen del sector, incentivar 91,66%
la participacion de empresas en el programay la
atraccion, principalmente, de jovenes y muijeres, - Participacion empresas asociadas:
favoreciendo a las empresas para que puedan 51,13%
contratar a los mejores profesionales.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento de informacidon y documentacion

Proyecto Construyendo-Empleo

» Ademds de los formularios, se celebraron jornadas

informativas, con un nutrido grupo de empresas en cada

una de ellas, donde se informé mas ampliamente sobre Jornadas celebradas: 04

este Proyecto.

Participantes: 54

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS
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Plan de Digitalizacion del Sector de la Construccion
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Nos encontramos ante una iniciativa impulsada por nuestra organizacién con el apoyo de la Consejeria de Economia, Conocimiento y Empleo del Gobierno
de Canarias y la Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y Sociedad de la informacidn con el objetivo de promover la transformacion digital del sector
en aras de mejorar su competitividad, innovacion y sostenibilidad.

Abordar la transformacién digital para alcanzar la industrializacién, promover la investigacion y generar oportunidades es fundamental y necesario en nuestro sector.

En esta primera fase, ( con vistas a una 2da y 3° fase) nos centramos en los siguientes objetivos:
1.- Formar y sensibilizar a I@s empresar@s del sector de la construccién en materia de transformacion digital.
2.- Identificar el grado de digitalizacion del sector de la construccién en la Provincia de LAS PALMAS.

3.- Elaborar un Plan Director de Transformacion Digital de las empresas del sector.

CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS

m!aﬂ ASOCIACION DE EMPRESARIOS I
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Como podemos apreciar en la grafica, hemos dado impulso tanto a auténomos, como
pequefas-medianas y grandes empresas. El Sector, debe ir con vistas al futuro en su conjunto
para acelerar su transformacion digital y les de la facilidad de evolucionar constantemente.

s




Actuaciones llevadas a cabo:

Jornadas de formacidn a los empresarios del sector

Identificacién (autodiagnéstico) del grado de digitalizacion del sector de la construccién en Canarias.

Elaboracién de los Planes directores de Transformacién Digital de las empresas asociadas.

Elaboracién de un informe sobre el estado de digitalizacién del sector.

35 105
RESULTADOS empresas Test de
evaluadas Autodiagndsticos

304 &
*Acciones F .
identificadas

* Transformacion del puesto de trabajo, del centro de proceso de datos, ciberseguridad y comunicaciones y aplicaciones y soluciones

de valor
Al I S ,.5
NSTRU Y PROM -
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Transformacion Digital del Sector de la Construccion

v' Mas del 53% de las empresas presentan un indice de madurez digital por debajo del 5%
v’ Las empresas que no cuentan con un Departamento de IT dentro de su estructura tienen una mayor dificultad para afrontar la transformacién digital

'/ v Las empresas de mayor tamafio asumen que el futuro para por la digitalizacién; pero tanto las grandes y pequefias, estan preocupadas por no
perder el tren y han participado activamente en el proyecto

v" El conocimiento de los profesionales sobre BIM es nulo o muy bdsico y existe un riesgo muy elevado de que muchas empresas no consigan adaptarse al
nuevo estandar del sector

v Hay un perfil de empresas que, por su dimensién, no disponen de recursos propios ni de conocimiento interno para ejecutar el Plan de Transformacion
Digital personalizado que se les ha elaborado

Conclusiones

v’ Las empresas que ya han comenzado su proceso de Digitalizacién han encontrado alianzas dentro del Proyecto que les esta permitiendo agilizar el ritmo del

TODAS las empresas han mostrado su interés en dar continuidad al Programa )

’\\ A L = 7 | \
2 2 . ASOCIACION DE EMPRESARIOS
@ e ® CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
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Departamento de prevencion de riesgos laborales
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Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Oficina Técnica de prevencion de riesgos laborales & l

-
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El sector de la construccion esta inmerso en un proceso de
transformacion que también afecta en la prevencion de riesgos
laborales
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ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
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Departamento de Prevencidn de Riesgos Laborales ’ ,.‘

+ Asesoramiento a empresas y trabajadores responsables de prevencion en
las empresas.

Nuestro equipo

de trabaj ode * Visitas a las obras, como apoyo en la gestion de las condiciones de
prevenci(')n seguridad y salud.

- Servicio de INFORMACION sobre temas de interés y/o actualidad

| |
ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
‘ DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Plan de actuacion del ICASEL (Instituto Canario de Seguridad Laboral)
para la anualidad

37
56 VISITAS EMPRESAS

POy

Organismo Paritario para la Prevencion en la Construccmn

(OPPC).

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Départamento de Prevencion de Riesgos Laborales / h
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Proyecto de asesoramiento y asistencia técnica en prevencion de riesgos
laborales y para minimizar el impacto del covid-19 en las empresas

(

CONSULTAS

) Maquinaria y Medios
- Auxiliares; 37
{ :

Formacién; 50

Auténomos; 27

Libro Subcontratacién;
19

115 \ Gestion en obra; 48
BENEFICIARIOS )

SEEE

Gestion Prevencion; 38

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Proyecto de asesoramiento y asistencia técnica en prevencion de riesgos

laborales y para minimizar el impacto del covid-19 en las empresas

Maquinaria y
Medios Auxiliares

EPI B EMPRESAS

mAUTONOMOS
® TRABAJADORES

Formacion

Autdnomos

19
Libro Subcontratacion [N

42 2 4
Gestion en obra |

30 4 4
Gestion Prevencion |

0 10 20 30

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
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Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Como cada afo, con los datos obtenidos de Ia
ejecucion de nuestras acciones, se elabora un estudio

Estudio de deficiencias
del perfil de las empresas beneficiarias de las mismas,

asi como de las deficiencias detectadas, en su caso.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

La implicacion de trabajadores, los técnicos, la coordinacion de

seguridad y salud y el factor humano son imprescindible.

La prevencion de riesgos laborales no es posible sin el

compromiso del factor humano.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Trabajamos para que la prevencion
sea una herramienta mas que se
incluye en la bolsa de trabajo
cuando todas las mafanas se
dirigen al tajo.

-
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Departamento de Formacion
g B8 . w IRIRAR B WRE |

-
. B

\J

-y

cEo

Durante el ano 2022 se han llevado a cabo 2 Proyectos de Formacion:

ed iR\ SR

Proyecto Formativo para Desempleados, Asesoramiento a Auténomosy
Fomento del Asociacionismo. Cabildo de Gran Canaria
(Ejecutado durante 2021y 2022)

Formacién ORGANISMO PARITARIO DE PREVENCION EN CONSTRUCCION
(OPPC)

-

L 1 oy
ASOCIACION DE EMPRESARIOS ? 5
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES M
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS ;| &



Departamento de Formacion

Proyecto formativo para desempleados, asesoramiento a auténomos y fomento del asociacionismo.

Cabildo de Gran Canaria.

Pintura

Nivel basico (60h)

Formacidon en PRL Montaje de estructuras
tubulares

Operador Aparatos
elevadores
50 Ciclo formativo
(6h)
maquinaria de

Vehiculoy e tierras

movimiento

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Prevencion de Riesgos Laborales

Proyecto formativo para desempleados, asesoramiento a auténomosy
fomento del asociacionismo.

Cabildo de Gran Canaria.

B Formacién en: Formacion de primeros auxilios en
Formacién en maquinaria: el entorno laboral

Trabajos en espacios
confinados

Carretillas elevadoras Montaje de estructuras

tubulares multidireccionales

Trabajos en

ras
plataformas elevado altura

méviles en persona

Trabajos

VerticaleS

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Departamento de Formacion

Proyecto formativo para desempleados, asesoramiento a auténomos y fomento del asociacionismo.

Cabildo de Gran Canaria.

= Asimismo, el proyecto consistidé en la prestacion de asesoramiento

. en distintas materias juridicas, asi como en prevencion de riesgos
laborales, a los auténomos del sector, ofreciéndoles ademas
informacion con el fin de promover el asociacionismo. En esta
segunda fase del proyecto se contacto con 173 autonomos.

ASOGIACION DE EMPRESARIOS
RUCTORES Y PROMOTORES
oe LA movmcu DE LAS PALMAS



Departamento de Formacion

Cursos Organismo Paritario para la Prevencion en la Construccion
(OPPC) =2

Prevencién de riesgos laborales para trabajos de albanileria
(14 cursos)

Formacion en prevencion de riesgos laborales para el oficio de albaiiileria
(20h) dirigidas a los trabajadores y desempleados del Sector.

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS




Proyecto
formativo
Cabildo

Cursos
OPPC

Departamento de Formacion

N° horas
impartidas

N° alumnos
formados

N° horas

_ : Alumnos
* L prenile sk ‘* formados
280

Total n° de
alumnos

403

N° horas totales
898

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Formacion

Alumnos por
municipios

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Formacion

Estudios primarios

Graduado escolar 23,35%

14,21%
11,67%

2,03%

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Formacion

¥
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) mmmm) Venores de 30 afios

Alumnos/as »” Entre 31 y 40 afios 12%

} por edades “m
: mm—) Entre 41y 50 afos >8%
E—) Mayores de 50 afios 25%
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Departamento de Formacion

3

1] Hombres
> Alumnos/as ﬁ

&
" Muores
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Oficina Técnica de
Rehabilitacion
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= ahorra
energia

Hasta

Vivienda

Oficina Técnica de
Rehabilitacion

o=

para que rehabilites tu vivienda

ahorra




Oficina Técnica de Rehabilitacion

Tras la publicacidn del RD 853/2021 por el que se regulan los programas de
ayuda en materia de rehabilitacion residencial y vivienda social del Plan de
ViVienda Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, la Asociacidon firmdé un Convenio
Oficina Técnica de entre la Consejeria de OO.PP Vivienda y Aguas del Gobierno de Canarias
(Instituto Canario de la Vivienda), el Consejo Canario de Colegios de Arquitectos
(CCCA) y el Consejo Canario de Colegios Oficiales de la Arquitectura Técnica para la

/\ creacion de oficinas técnicas de rehabilitacion (OTR) en la Comunidad Auténoma
ﬁ de Canarias del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Rehabilitacion

E!E ASOCIACIGN DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Oficina Técnica de Rehabilitacion

OBJETIVOS
* Coordinar, informar y facilitar la gestion de las ayudas.

* Prestar los servicios que contribuyen a facilitar la implementacion y la
gestion integral de los proyectos de rehabilitacion energética.

Vivienda * Con el publico objetivo: los ciudadanos, Comunidades de Propietarios,
Oficina Técnica de propietarios tnicos, empresas y agentes rehabilitadores.
Rehabilitacion

=

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
c CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Vivienda

Oficina Técnica de
Rehabilitacion

=

Servicios complementarios a OTR

DEUTSCHE BANK, financiacion a las comunidades de propietarios DEL
100% del valor de la inversion en rehabilitacion, a diez anos y en
condiciones ventajosas.

ENDESA, atencion personalizada que garantice plazos de calidad y
eficacia en la respuesta, asi como asesoramiento técnico en materia de
eficiencia energética y productos alternativos.

AON, servicios profesionales de intermediacidn y gestion de seguros y
reaseguros en la busqueda de la oferta mas ventajosa para empresas y
ciudadanos.

PUESTA A DISPOSICION DE PROFESIONALES

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
C CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS
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Santa Lucia de Tirajana
13% Arucas

f@ TR
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San Bartolomé de Tirajana
19%

Expedientes
por
MunNicipio

Puerto de La Cruz
19%

‘ Goblemo C e‘ anarias ] 12 Union %P ] GOBIERNO  MINISTERIO
Consejeria de ‘Obras Publicas e DE ESPANA ‘?mrgms. MOVILIDAD
Transpones y ivienda | A —— RBANA

\Plan de Recuperacio
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Icod de Los Vinos
2%

Las Palmas de Gran Canaria
47%
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® Suma de PRESUPUESTO ESTIMADO €15.002.296,02 €17.277,83
® Suma de AYUDA SOLICITADA €7.787.367,60 €4.960,58

oY i

Plan de Recuperacion
Transformacion y Resiliencia m c ASOCIACION DE EMPRESARIOS

€16.000.000,00

€14.000.000,00

€12.000.000,00

€10.000.000,00

Relacion de €8.000.000,00
presupuesto — ayuda
de expedientes
presentados

€6.000.000,00

€4.000.000,00

€2.000.000,00
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Muchas gracias a tod@s

Calle Buenos Aires, 29
35002 Las Palmas de G.C.

Tfno.: 928 432 450

Mail: info@aecplpa.es
http:

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CONSTRUCTORES Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



A

iz

AECP

Asamblea
»General
Electoral

el LG

o




