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COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA

D2 MARIA DE LA SALUD GIL ROMERO PREFABRICADOS ARINAGA, S.A.
CANARY CONCRETE, S.A.
KEC MEDIOAMBIENTE, S.L.

D. JOSE LUIS PEREIRA GONZALEZ CONSTRUCCIONES RODRIGUEZ LUJAN, S.L.

LOPESAN ASFALTOS Y CONSTRUCCIONES, S.A.U. PRECONTE, S.L.
D. JAVIER PEREZ ZUNIGA HERMANOS GARCIA ALAMO, S.L.
(PEREZ MORENO, S.A.U.) SATOCAN, S.A.
D. JOSE ROMAN RAMOS VALENCIA ACCIONA CONSTRUCCION, S.A.
(HORMIGONES CANARIOS, S.A. - HORCASA) VVO CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A.
D. NEFTALI ACOSTA MORALES CONSTRUCCIONES ACOSTA MATOS, S.A.
(CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES ACOSTA, S.L.) SISCOCAN GRUPO COMERCIAL, S.L.
D. ANTONIO L. RODRIGUEZ MARICHAL INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS CANARIAS, S.L.

(MAXODIVER, S.L.)



COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA
MANDATO 2023 - 2026

D2 MARIA DE LA SALUD GIL ROMERO

D. JAVIER PEREZ ZUNIGA
(PEREZ MORENO, S.A.U.)

D. JOSE ROMAN RAMOS VALENCIA
(HORMIGONES CANARIOS, S.A. - HORCASA)
D2. NURIA PENALVA MARTINEZ
(SATOCAN, S.A.)

D. JOSE YERAY VEGA TORRES
(LANZAGRAVA, S.L.)

D. LUIS FIDEL RODRIGUEZ CABRERA

(OBRAS PUBLICAS CANARIAS, S.L. - OPC)

PREFABRICADOS ARINAGA, S.A.
CANARY CONCRETE, S.A.
KEC MEDIOAMBIENTE, S.L.
CONSTRUCCIONES RODRIGUEZ LUJAN, S.L.
PRECONTE, S.L.
HERMANOS GARCIA ALAMO, S.L.
ACCIONA CONSTRUCCION, S.A.
LOPESAN ASFALTOS Y CONSTRUCCIONES, S.A.U.
CONSTRUPLAN CONSTRUCCIONES Y PLANIFICACION, S.L.
VVO CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS, S.A.
CONSTRUCCIONES ACOSTA MATOS, S.A.
VELPLUS CONSTRUCCIONES, S.L.
SISCOCAN GRUPO COMERCIAL, S.L.
INFRAESTRUCTURAS DEPORTIVAS CANARIAS, S.L



Organismos de Representacion

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS

e Junta Consultiva de Contratacion Administrativa | | \
e Comision Regional de Vivienda ;

e Comision de Seguimiento del Plan'Canario de'Vivienda

e Pleno del Consejo’Canario de Relaciones Laborales X N

o Comisién de Seguridad y Salud f f ;

e Mesa Técnica de Construccion - A
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Organismos de Representacion

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

- Vicepresidencia Il

-Asamblea General

-Junta Directiva

-Comité Ejecutivo

-Comisién de secretarios generales

-Comision de Formacion

-Comision de Comercio

-Comision de Puertos

-Comision de Asuntos Laborales

-Comision Ejecutiva Provisional del INSS

-Mesa Técnica Politicas Activas de Empleo”

-Mesa Técnica Participacion Institucional

-Mesas Técnicas Competitividad, Absentismo y Economia sumergida
-Comisién de Formacion para el Empleo

-Comision Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantia Salarial
-Consejo Economico y Social (CES) .

-Fundacion Canaria para el Fomento-del Trabajo (FUNCATRA)



Organismos de Representacion

ORGANIZACIONES EMPRESARIALES

- Asamblea general

-Junta Rectora

-Comité Ejecutivo

-Comision de Trabajo de secretarios generales
-Comision de Turismo Residencial

-Comision de Presupuestos

-Asamblea General

-Comision de Trabajo de secretarios generales
-Grupos Territoriales

-Comision Seguridad y Salud en Obras de Construccion
-Comision de Pymes

-Comision de Prevencidon de Riesgos Laborales
-Comision de Empleo y Formacion

-Comité de Reforma y Rehabilitacion

-Comité de Edificacion Residencial

-Comision de Desarrollo Sostenible y Medio
Ambiente

-Comision de Infraestruccturas y Urbanismo




Organismos de Representacion

al. AL A4
OTRAS INSTITUCIONES Y ORGANISMOS

e Vicepresidencia ll

e Pleno

e Comiteé Ejecutivo

e Presidencia Comision de Fondos Europeos

e Presidencia
e Consejo Territorial

e Viceconsejera

e e EE R ILIVAVLRRN



Organigrama

MARIA DE LA SALUD GIL
PRESIDENTA

tonstruylendo el futuro
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LA CONSTRUCCION ¥ PROMOTO RES
DE LA PROVINGIA DE LAS PALMAS

RESARIDS DE
LA CONSTRUCEION ¥ PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS

' BELINDA ROSA Y
ANA MEDINA ESTHER ROVIRA MANUEL PADRON Y UBAY CHIMAYO . CARLOS QUINTANA, ARANCHA
JUAN MANUEL PADRON AGUSTIN SRSl CABRERA E ISRAEL GIL
DEPARTAMENTO JURIDICO DEPARTAMENTO DE INFORMACION DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DEPARTAMENTO DE FORMACION OTR

Y DOCUMENTACION Y PREVENCION






El departamento de Administracion constituye un pilar fundamental de la Asociacion,
contribuyendo a su equilibrio y sostenibilidad y siendo garante en la gestion de fondos internosy
externos que ejecuta la organizacion. En su virtud, algunos de sus cometidos, entre otros, son:

T CONTROL DE LA e ALTAS Y BAJAS DE
H CONTABILIDAD <nﬂo EMPRESAS
B
GESTION DE g;_\/l SEGUIMIENTO DE
COBROS Y PAGOS u_—? LAS AUDITORIAS
- ® 7
JUSTIFICACION DE *‘H’Q: APOYO AL DEPARTAMENTO
PROYECTOS ¥y DE FORMACION




(onstruy_endo el futuro

ASDCIACION DEEMPRESARIDS DE
LA CONSTRUCCION Y PROMOTORES
DE LA PROVINCIA DE LAS PALMAS



Departamento de Informacion y Documentacion

Este Departamento es el punto en el que confluyen los servicios de informacion y gestion documental del resto de departamentos, por cuanto es canalizador,
catalizador y receptor de las demandas de servicios de |la base asociativa, mas alla de las propias e inherentes a cada departamento.

Durante el ejercicio 2023 dedico su trabajo a distribuir las cuestiones que se consideran de interés para nuestra base, gestionar los servicios demandados,
convocar y hacer seguimiento de convocatorias organicas y reuniones técnicas, organizacion de eventos y cumplir las peticiones de las empresas asociadas,
canalizando fundamentalmente consultas, gestiones y tramites de las cuestiones que se plantean.

Muchas de estas gestiones se resuelven ante los organismos correspondientes, destacando la vocacion de servicio del equipo de AECP, que se manifiesta en
la busqueda de la mejora continua como objetivo de su trabajo diario.

Orgullosos de formar parte de la familia que conforma AECP, seguimos trabajando y apostando por desarrollar un trabajo eficaz y constante, que estamos
seguros se refleja en nuestras actuaciones y en el resultado final de las mismas.
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Tarjeta Profesional de | r
Construccion (TPC) A
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_ Registro de Empresas -
"~ Acreditadas (REA)
P
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Visado de Finiquitos | 30

Libros de Subcontratacion 74

Total actuaciones

S e — l_- . g _"'-. __.I_f
*Se arendlo a unas 7-8 per nasqu—e al no cumpllr 0S re"qU|S|tos no

Vi pudieron soI|C|tar IEE




Departamento de Informacion y Documentacion

Informacion remitida al asociado

Nuestro sistema de comunicacion mas comun es el envio de Circulares,

Notas Informativas, Cartas de la Presidenta y transmisién y canalizacion

de cuantos asuntos de interés consideramos de utilidad y necesidad de
nuestras empresas asociadas.

Somos conscientes de la ingente cantidad de informacién que volcamos,
pero hacemos constar que se filtra lo maximo posible y que aspiramos a
nuevas formas de comunicacion que hagan mas permeables nuestros
contactos.

No obstante, la informacion es uno de los activos mas importantes que
tiene una empresa y renunciar o renegar de ella es perder competitividad
y posicionamiento.

lllllllllll

ASUNTO: Guia del Plan de Pensiones de Emples Simplificado del Sector de
la Construccion.

Estimesdo /s asocisdo ) x:

S adjunta la Guia del Plan de Pensiones de Emplen Simplificado del Sector de s
Construcridn oo ohietivo 5 dar nespuests a las posibles dudas que puedan sumgir a ks hora
de poner en funcionamiento = Fan de Persiones.

El documenin, eminentemente préctioo, ubliza = sistema de preguntas y respuesias,
¥ se ird achualzando a medida que vayan surgiendo nuevas dudas.

Asimimmo, Como o & 3 otda Guia encomfrard wna presentscion sobee s

operativa para s ertidades promcions, que ya s remigid on fecha 17 de nowembre a raiz
die |l ‘Wiebinar organizada por by CNC &l dia 10 d= noviembre.

Experandn gue: ses de suinberés recba un condial ssludo.




Departamento de Informacion y Documentacion

Circulares en numeros

17 CONTRATACION

N° DE \

Ay | CFNERA CIRCULARES

POR TEMAS

gy e 17

CIRCULARES ENVIOS DE FRECUENCIA DIARIA TOTAL DE ENVIOS

o
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Departamento de Informacion y Documentacion

09

JUNTA DIRECTIVA AECP FUNDACION LABO’RAL DE LA 29
CONSTRUCCION
@ CCE — CAMARA DE COMERCIO @

MUTUA MAC 10

GUION DE

AYUNTAMIENTOS

ACTIVIDADES

VISOCAN 02

CABILDO DE GRAN CANARIA —_ . PRE.NSA
(asistencia a Foros)

@ APCE TOTAL APROX. = 31
198 REUNIONES

06




Construyendo el futuro

Departamento
Juridico




Asesoramiento y consultas

Asesoramiento continuo y defensa de
nuestras empresas asociadas, centrado
mayoritariamente en las siguientes
materias: contratacion publica, laboral,
autorizaciones y licencias, morosidad de las
administraciones publicas, revision de
precios, subvenciones, etc.

A

+ (le 400 consultas
_—
Informes y circulares |
centrandonos especialmente en las de contenido En materia laboral contamos
general o relacionadas con el ambito de la con la colaboracion externa
contratacion administrativa, laboral, fiscal o de los prestigiosos despachos:

vivienda. Labornin y Aguilar&Losada.



Contratacion administrativa

La inversidon publica es un eje fundamental de nuestra idiosincrasia como sector y se hacen
imprescindibles unas reglas de juego claras y que garanticen la concurrencia en condiciones
de igualdad.

Constante interlocucién con las diferentes
administraciones publicas, promoviendo
acciones y proponiendo iniciativas .

150 recursos
y/0 escritos
presentados.

Vigilancia e inspeccion de las
licitaciones con el fin de comprobar que
se ajustan a la normativa .



En 2023 se modifico la LCSP y entre las modificaciones mas destacadas se
encuentra la del articulo 71 que rebaja de 250 a 50 el numero de trabajadores en
la empresa para contar con un Plan de Igualdad.

Se modificd el articulo 80 indicando que una empresa no podra disponer al
mismo tiempo de la clasificacion del Estado y de la Comunidad Autonoma,
debiendo renunciar a una de ellas.

Se publico la Orden que aprueba el Plan de incorporacion de la metodologia BIM en la
contratacion Publica de la Administracion General del Estado y sus organismos y entidades

publicas.




Destacamos las novedades normativas y otros temas de interés de los que hemos
informado puntualmente, desarrollando la informacion, a través de circulares:

Ley 12/2023, de 24 de mayo, por
el derecho a la vivienda

Guia practica para la gestion de
ayudas a la rehabilitacion
energética de edificios.

Real Decreto ley 5/2023, por el que
se adoptan y prorrogan
determinadas medidas a las
consecuencias econémicas y
sociales de la guerra de Ucrania.

Guia sobre desgravaciones
fiscales para rehabilitacion de
viviendas y edificios
residenciales.

Modificaciones en el contrato
de arrendamiento.

Licitaciones y convocatoria de
subvenciones del Instituto
Canario de la Vivienda

Lineas de avales para
rehabilitacion edificatoria.

Licitaciones para construccion
de viviendas de VISOCAN



Se actualizan las

tablas salariales
vigentes.

3%
2023

2,75%
2024

Laboral

Se fijan como dias no laborales
y compensados a razén de

Salario Base y Plus de
Asistencia, 5 dias, dejando 4
dias a compensar




Plan de pensiones ‘

VidaCaixa / / 3

Aportac




DEPARTAMENTO
DE FORMACION
Y PREVENCION
DE RIESGOS
LABORALES

4§ 4 i



Trabajamos para potenciar que nuestro sector sea cada vez mas seguro, mediante Proyectos
Formativos para impulsar una verdadera cultura preventiva, Proyectos de Asesoramiento, para
resolver aquellas cuestiones que puedan plantearse en el proceso de implantacion de la
prevencion, y Proyectos de Visitas a pie de obra para examinar los procedimientos y practicas
de trabajo que se llevan-a cabo en la obra asi como, trasladamos a las empresas mediante un
informe aquellas observaciones que se detectan durante la visita.



VISITAS A CENTROS DE TRABAJO ‘
Plan de \
actuacion del

ICASEL

isitas a obras, como
apoyo en la gestion de
las condiciones de

seguridad y salud




Plan de Actuacion del ICASE\

~ PROVINCIA DE LAS PALMAS
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B Provincia de Las Palmas
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Nivel Basico en PRL

PRL para Albanileria
Formacion -
en PRL

Especifico de Pintura

Especifico de Aparatos
Elevadores




FORMACION EN PRL (OPPC)

MODALIDAD N°® CURSOS Ol IMPHI:)RI?I'AI‘;AS FAOLI;JI\II\I,IAND%SS
AII::: ﬁ?rerr?a 10 <0 20 1
EsPecifico 1 6 6 19
Pintura
Nivel Basico en 5 60 120 26

PRL

TOTAL 326 168



~
e _Formacién en PRL ( Servicio Canario de Empleo)

o HORAS ALUMNOS
MODALIDAD N° DE CURSOS L IMPARTIDAS FORMADOS
PRL para
12 20 240
Albaiileria
Especifico
12 6 72
Pintura 134
Especifico de
Aparatos 12 6 72
Elevadores
TOTAL 384 134



Construyendo el futuro
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Oficina Tecnica de
Rehabilitacion (OTR)




Publicacion del Real Decreto 853/2021
Rehabilitacion residencial - Materia eficiencia energética
Convenio ICAVI-AECP (Oficina Técnica de Rehabilitacion)

e Informar de los requisitos y beneficios de la subvencion
e Ayudar a la presentacion de solicitudes
e Acompanar durante las diferentes etapas del proceso




Servicios
Complementarios

Financiaciéon del 100% de la inversion con
condiciones ventajosas

Atencion personalizada y asesoramiento en
materia de ahorro energético

Busqueda de la oferta de seguros mas
ventajosa para empresa y ciudadanos

PUESTA A DISPOSICION DE PROFESIONALES



Llamadas, Correos y Visitas

Desde el inicio de la OTR en septiembre de 2022...

638 VISITAS 2.963 H}Abﬁs\ { 4.400 CORREOS




EXPEDIENTES PRESENTADOS

T~ Los datos de expedientes presentados son los siguientes:

¢ 172 éxpedien;es

e 3.444 viviendas

e 82.566.202,57€ de inversion
e 53.29%.381,40€ de ayuda




RESULTADOS OBTENIDOS

JUSTIFICADOS CONCEDIDOS CONDICIONADOS SUBSANADOS
3 expedientes 17 expedientes 11 expedientes 42 expedientes
(3 viviendas) (329 viviendas) (77 viviendas) (671 viviendas)
REQUERIDOS DESISTIDOS DESESTIMADOS SIN RESOLVER
2 expediente 7 expedientes 4 expedientes 86 expedientes

(3 viviendas) (379 viviendas) (211 viviendas) (1.771 viviendas)



Resultados
Obtenidos

|
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JUSTIFICADO
CONCEDIDO
COND. APORTADA
CONDICIONADO
SUBSANADO
REQUERIDO
DESISTIDO
DESESTIMADO

SIN RESOLVER

JUSTIFICADE
CONCEDIDO
COND. APORTADA
CONDICIONADO
SUBSANADO
REQUERIDO
DESISTIDO
DESESTIMADO

SIN RESOLVER
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" ESTADO EXPEDIENTES - POR N° VIVIENDAS

1771
500 1000 1500 2000




Resultados
Obtenidos

JUSTIFICADO
CONCEDIDO
COND. APORTADA
CONDICIONADO
SUBSANADO
REQUERIDO
DESISTIDO
DESESTIMADO

SIN RESOLVER

JUSTIFICADO
CONCEDIDO
COND. APORTADA
CONDICIONADO
SUBSANADO
REQUERIDO
DESISTIDO
DESESTIMADO

SIN RESOLVER

0

0

ESTADO EXPEDIENTES- POR INVERSION REALIZADA
22.022,58€

10.959.934,55€
1.180.770,34€

363.102,07€

18.906.676,80€
65.452,39€

9.904.286,27€

4.724.290,39€
36.439.667,18€

10000000 20000000 30000000 40000000

ESTADO EXPEDIENTES- POR AYUDA CONCEDIDA

6.730,22€
5.825.803,11€

906.252,36€
283.500,58€

12.488.158,86€
52.361.61€

7.295.536,20€

2.030.465,70€
24.402.572,76€

5000000 10000000 15000000 Z_OI.OOOOOO 25000000
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Expedientes y viviendas

~ EXPS || VDAS

155

LAS PALMAS

2277

060

0 500 1000 1500 2000 2500

Datos por Provincia ™"

Inversion y ayuda

INVERSION B AYUDA
| 50.381.945,68€

LAS PALMAS
31.889.920,42€
31.301.829,17€
SANTA CRUZ
20. #85 518,80€

10000000 20000000 30000000 40000000 50000000 60000000

e ...“_"




UNIFAMILIARES

2-19 VIVIENDAS

20-49 VIVIENDAS

50-99 VIVIENDAS

>100 VIVIENDAS

Datos segun viviendas por edificio

UNIFAMILIARES

2-19 VIVIENDAS

20-49 VIVIENDAS

50-99 VIVIENDAS

>100 VIVIENDAS

! DATOS EXPEDIENTES SEGUN VIVIENDAS POR EDIFICIO

DATOS TOTAL DE VIVIENDAS SEGUN VIVIENDAS POR EDIFICIO

79 |

222

526
776

500 1000

1500

) "

2000

2186

2500

60

79

f




Datos segun viviendas por edificio

L4
éﬁ B DATOS TOTAL INVERSION SEGUN VIVIENDAS POR EDIFICIO

" UNIFAMILIARES 3.705.224,39 €
2-19 VIVIENDAS
20-49 VIVIENDAS
50-99 VIVIENDAS
>100 VIVIENDAS

6.808.307,08 €
10.841.601,97 €

22.228.947,87 €

8.781.032,51 €
0 10000000 20000000 30000000 40000000

. DATOS AYUDA SEGUN VIVIENDAS POR EDIFICIO

1.483.258,80 €

4.170.509,24 € .
7j364.951,64 €
13.060.191,54 €

UNIFAMILIARES

2-19 VIVIENDAS

20-49 VIVIENDAS

50-99 VIVIENDAS

| >100 VIVIENDAS

27.151.554,55 €
0 5000000 10000000 = 15000000 - 20000000 25000000 30000000




AHORROS
OBTENIDOS

C ” 15.059,32 kwh/m2 afio

Esto es debido a que, en los expedientes
del programa 3 la media de ahorro
energeético es de 75,32%.

\Iy

 /
( 139 expedientes superan el 60% de
ahorro energético



La OTR-AECP ha contribuido a la presentaci
3.444 viviendas que suponen 82.5 millones de
53,3 millones de euros en ayudas publicas a los/C
abordar las obras, elaborando un,/ paquete “Have e

acompanandolas en el proceso de presentaciom y obtencion

mismas . ff

Esto, ademas de una gran contribucién medioambiental por reducgion
de emisiones y consumo, supone la gg-heracién de actiyidad
econémica, asi como la creacién de empleo en el sectoy de la
construccion con sus consiguientes frutos sobre el efecto fenta

de ap/%)ximadamente
0S de inversion y
adanos para
ano” vy




DIGITALIZACION

PROYECTOS
2023

VISITAS A OBRA

CONSTRUYENDO
EMPLEO
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PLAN DE DIGITALIZACION
*  DEL SECTOR DE LA
CONSTRUCCION

79 consultas

|
-
-
— i Programa Formativo de '
..... 5 | B o |
——— Transformacion Digital 37 usuarios

1 - o -
= f Oficina Técnica Digital
=

Acciones de Concienciacion y
Sensibilizacion + de 100 personas

Hub de la innovacion del sector
98 usuarios

|-




PLAN DE DIGITALIZACION DEL
SECTOR DE LA CONSTRUCCION




La Asociacion a través de este proyecto, financiado por la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo del Gobierno de Canarias, ha tratado de concienciar asi como
sensibilizar a empresas y autonomos, en general, sobre los graves efectos y el importante
impacto que esta causando esta problematica sobre la economia real de Canarias.

; \__] 166 contactados entre

empresas, autonomos
C y alumnos






PROYECTO

AECP lleva a cabo un Proyecto de la
Fundacion Laboral de la Construccion,
denominado “ConstruyendoEmpleo”,

incluido en la Estrategia Sectorial para la
Mejora del Empleo.

METODOS Y LINEAS DE ACTUACION

Contactar con las empresas del sector, a
través de visitas o entrevistas, y mediante
un formulario que deben cumplimentar
y firmar.
El proyecto exige 24 formularios por
trimestre o bien la celebracion de
jornadas.

OBJETIVO

Captar las necesidades de las empresas en
materia de formacion y empleo, basandose en
3 pilares fundamentales:

1. Asesoramiento en orientacion laboral

2. Intermediacién laboral y prospeccion de
empleo

3. Mejora de |la imagen del sector




2 DE MARZO

20 DE ABRIL

16 DE OCTUBRE

JORNADA

JORNADA

JORNADA

-
-
-

CONSTRUYENDO
EMPLEO
2023

PARTICIPANTES

JORNADA

o

10 DE ABRIL

JORNADA 28 DE JUNIO
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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA AECP




FIRMA DE TABLAS SALARIALLES
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REUNION CON
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JORNADA DE INOVACION EMPRESARIAL

Il JORNADAS

SOBRE LA FINANCIACION

DE LA INNOVAQION &
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Il JORNADAS
SOBRE LA FINANCIACION

DE LA INNOVACIORs
EMPRESARIAL EN CANARIA f )




ENCUENTRO INDUSTRIA'Y COMERCIO CABILDO GC




DIRECCION GENERAL PATRIMONIO Y CONTRATACION

VRN
VRN

iredando
PP S g vl 1 ; iredondo

AGUSTIN CONS... 520+ de Cristobal Ruymén PM -
: . \ AGUSTIN CONS... 520+ de Cristobal Ruyman PM

# AGUSTIN CONSTRUPLAN ¥ 520+ de Cristobal % Ruymén Ph M : .
Aanuel Sancher Prads Ly - & AGUSTIN CONSTRUPLAN ¥ 520+ de Cristobal ¥ Ruyman P

CUNACEN JF PE... Agustin Rodrigu... ANTONIO Jesus Escribano |
i } CUNACEN JF PE... Agustin Rodrigu... ANTONIO Jesus Escriban

EREZ RAMO... 1 Agustin Rodriguer ANTONIO ¥ Jesus Escribano o i
J ‘ MACEN JF PEREZ RAMO... I Agustin Rodriguer ANTONID § Jesus Escribano

Brigal Infrasstru,., |
i Brigal Infraestru...

Brigal infraestructuras
Brigal Infraestructuras




REUNION CANDIDATOS UNIDOS POR GC
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Empresarios isleiios crean una Socimi para
construir pisos publicos destinados al alquiler
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El retraso en las licencias genera un sobrecoste
de hasta 9.000 euros en el precio de la vivienda
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Vivienda

LasPalmas de Gran Canaria | 3|

Urbanismo crea una ventanilla Unica
para agilizar la rehabilitacion de casas

La patronal presenta proyectos para mejorar 300 viviendas con fondos europeos
« El tiempo medio para obtener una licencia de obra menor es de 15 dias
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La patronal pide un pacto para movilizar las casas de la

Los constructores plantean un acuerdo con la Administracion y el ‘banco male® que evite una probable posicién de dominio
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La AECP pide que los causantes
del retraso de las licencias
respondan con su patrimonio

Los empresarios
denuncian que la demora
injustificada deriva en
inseguridad juridica,
perdida de inversiones y
destruccion de empleo

CANARIAST

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. La
Asociacidon Empresarial de Cons-
tructores ¥ Promotores (AECF) de
Las Palmas busca [drmulas que
permitan solicitar responsahili-
dad patrimonial a los represen
tanles mumnic '.Fhlll,' . ] [:l|1: I:'I. NI
plimiento sistematico de la ley a la
iplelp | |'||:' concEder I:':'I:'r'.:'IiIH_ .'|_:II"'
S8 Felrasan a plazos de enire 12
¥ 18 meses, pese a que legalmen
te ¢l maximo son 20 dlas, A esto
qe afiade que una vez autorizada
la licencia s¢ tarda una media de
mes ¥ medio para comunicarla a
la empresa.

En un comunicaddos, |os @mpne
garios denuncian gue el retraso
injustificado en la concesion dé

icencias deriva en Eraves Conse-
cuencias como la paralizecion y
i_:l_"'rl:!id.l ril.' INveErsiones, I-I II.I':'i
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solutamente indefensos

La patronal sefiala gue antes
det la pandemia ¢ personal de los
distintos MR IP0s rescilda una
vez ala semana a técnicos res-
ponsables de los proyecios para
discutir los expedientes, lo que
agilizaba enormemente su apro-
hacion, asl como la comunicacion
de los requisitos necesarios, Ac-
tualmente este procesa se reali-
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Marfa de la Salud Gil. as

Maria de |la Salud Gil

Presidenta de AECP

«Hay que tomar medidas
eficaces que obliguen a las
administraciones publicas
a cumplir la ley como se
nos exige a nosotros, para
tener un marco claros

mente &l proceso

sLa incertidumbre o5 la tdnica
dominanie fue nos oLoTEa L |_1Ti_:ll_'
tica sistematica de la tecnocra-
cia=, senala la ]11'|'-:-:|r|r'11l.-| i la
AECP. Maria de la Salud Gil, sgue
aphca crterios no escnlos solict-
tando licencias de obra mayor en
CASOS en |0s que se requiere uni-
camenie una comunicacion pre-
via. Esto supone gque un plazo de
autorzacion de 15 dias se puede

Por ello, desde la patronal se ba
raja la posibilidad de sfomar me
didas eficaces que obliguen al
:".1'.11|1]'.|11:1'r:lr:- i |la ||':-,' a las ad-
minisiraciones publicas al igual
Lk 5¢ NOs exXige, como no podia
=0T 'i.I'L" Oira Manera a nosolros, vy
podamos tener la trancuilidad de
un marco claro ¥ transparente de
actuacion gue contribuya no sélo
al crecimiento econamico del sec
tor sino de toda la sociedad=
apunta Gil. Un paso que los em-
présarios ven posible mediante
la colectivizacion de denuncias
para las gue olorguen su aval los
asociados. Un sejemplo claros de
la arbitrariedad que denuncian
log constructones o constituye la
solicitud de ayudas publicas para
la rehabilitacion integral de 6.25%
viviendas vinculadazs a la eficien-
cia energética. Una inversion de
mas de 151 millones de euros en
la provincia de Las Palmas gue
w50 encuentra en peligro por el
retracso én la concesion de las li-
cencias por parte de las entida-
des publicas=, senalan

Esta inversidn supone la recep-
cidn de londos europeas por Va-

azi 95 millones de euros

lll::l.' :!II' !
que, comn los retrasos citados v que
afectan ya incluso a obras meno

e B '|'|'.:-:.-:::~\.' |.'u;-1|ur;. o ndrian a
dia de hoy en grave niesgo de jus

lilicacidn las ayudas, o gue deri-
varia en la pérdida de las mis

mas=. La patronal advierte que
2510 Seria un grave Varapalo eco

némico para el tejido empresa-
rial ]1r||1.':1'.r'..'|l v la ereacion de
empleo. =« Por cada vivienda gue
S Ineluva en el prograima i AY-
dasg a la rehabilitacidn se vineu-
lan tres puestos de trabajo entre
directos, indirectos ¢ inducidos,
lo gpue da idea de la importancia
de este provecto para la econo
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Los empresarios destinan 70 millones
de laRIC a casas de alquiler asequible

Los constructores y

la Socimi Orion Rental pretenden poner en el mercada unas

1.200 viviendas en dos afios, con una invarsidn global de 130 millanes de euras
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Lat Palras (AFCP)

«La construccion es eje
enla cohesion de
Canarias»
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La patronal de la construccion pide
a Torres no aplicar la ley de vivienda

Los empresancs alertan sobre el sfraudes de una Normativa selectoralistas que
agravara 1a Talta de casas « Hay margen para sacar 8.000 viviendas an Cinco anos

Programa Incorpora de la Fundacion “La Caixa” N
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Viviendas para familias vulnerables

El candidato del PP a la Presidenscia diel Cabildi, Miguel Jomge Blanco (lequderda), v el candidato a la Alcaldia
de Telde, Sermio RBamos. se retinieron sver con ka nresidenta Ins comemsefonss Wasis Salad 6] mors sunbesr

Encuentro de la Confederacién Canaria de Em-
i Fundacién CEOE y Fundacién "la

PIesanos,
Caixa" en Las Palmas

IMPULSO AL EMPLEO
DE COLECTIVOS
VULNERABLES

LA PROVIMNCIA

general
de La Fundacion CEOE, Amged Sdn-
ches: ¥ la directora del Area de In-
clusidn Social de la Fundacion Ta
Caixa”, Cristina Segura, han suscri-
‘toveste hanes una alianza para favo-
recer la inchusitn laboral de colecti-
wos vulnerables en el marco del

mSalud+E:n10mh’.dﬁ_mﬂiﬂ

degarrallaba la Administracion en
&l contred de b pandemia de ka CO-
VID-15,
Dentrode bas linezs de actuacion
en favor de colectivos vulnembles,
el 'Flan Sumameos’ centra sus ac-
chones a través del Programa Incor-
para, gracias alaalianza con la Fun-

Confederacian Canaria de Empresarics, Fundaddn CEQE y Fundacidn Sa Caixa®

dacién "la Cabxa”, pricrizando la
formackin, la orlentacion y la rein-
corporacitn de las personas que se
han quedado fuera del mercado de
trabaje como consecuencla de la

Programa Incorpora de la Fun-
dacifm “la Caixa®

Deadie 2006, el programa Inoxpor
dela Fundaciim "a Cabva™ promise-
ve en [oda Espania by contratacson
de colectives con especiales difioul-
tades para acceder a un emples, co-
e persenas con discapacidad, pa-

trar trabajo gracas a la colaborar
dfn de mis de 15633 empresas.
En Las Falmas, se lograron 678
coniratackones de la mano de 226
eMmpresas.
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PLAN DE ACTUACION

DESMONTAR FALSOS MITOS

Frente a una involucién que ha pasado
desapercibida, a causa de una imagen
fabricada a base de mitos, prejuicios y
estereotipos, se opone la resiliencia de
un sector, que resiste, se reinventa,
evoluciona, y se transforma por si
mismo y con vocaciéon de contribuir al
progreso de Canarias.

CONSOLIDAR UN NUEVO MODELO
DE POLITICA DE VIVIENDA

Ante |la emergencia habitacional que
sufre Canarias, el Gobierno debe
declarar el Plan de Vivienda y sus

derivados como de “Interés General y

Estratégico”

2023/2026

EL SECTOR INDUSTRIAL ALIADO
DE LA SOSTENIBILIDAD

Reforzaremos estrategias para recuperar la
eficiencia y reducir los costos en mineria,
alcanzando precios justos y sostenibles

e Fortalecery proteger la planificacion
minera.

e Mejorar la eficiencia : nuevas tecnologias.

e |nvertir en analisis e investigacion.

e Desburocratizar y facilitar las
autorizaciones.

e Fundamental : la formacion.

FORMACION PROFESIONAL
REGLADA

Es inconcebible el desmantelamiento

silencioso y paulatino de los ciclos de

Formacion Profesional de la familia de
Edificacion y Obra Civil.

El Gobierno debe promover un Convenio
estable con la Fundacion Laboral de la
Construccion que esta acreditada en los
tres niveles (Basico, Medio y Superior) en
la materia.

Insistiremos en la necesidad de abordar el
déficit de formacion y cualificacion que
causa la disfuncion entre ofertay
demanda de empleo.
Propondremos invertir y gestionar la FP
de Edificacién y Obra Civil en Canarias.



PLAN DE ACTUACION
2023/2026

GARANTIZAR NUESTRO FUTURO ES GARANTIiE\R
UNO DE LOS PILARES VINCULADO AL PROGRE'!:'SO

Abordaremos la necesidad de generar unas

Nos esforzaremos en mostrar a las reglas de juego claras para contratar con las Pondremos en evidencia la competencia
mujeres y hombres jévenes que somos administraciones publicas, promoviendo o!e§leal a la que nos someten las

un sector moderno, que permite la pliegos de condiciones que garanticen a las administraciones publicas, cuando para
conciliacién, bien remunerado, con empresas radicadas en canarias la evitar su mcompetenaa,'ad!udlca a dedo las

oroyeccion de futuro. competencia leal y en igualdad de obras a las empresas !aubllcas.de las que,
condiciones, que se liciten a precio de habitualmente son socios, mediante el mas

mercado, que no promueva las bajas que dudoso irregular método de adquirir

temerarias, y que incluya la revisién de una accion.
precios




